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Préparation à la qualification - Titre Professionnel Formateur 
Professionnel pour Adultes 

 Formation en centre et immersion en entreprise 

  

Objectifs 
 

→ Réactiver les savoirs et compétences 
de base 

→ Acquérir la posture professionnelle et 
des compétences techniques 

→ Adopter des comportements adaptés 
aux situations professionnelles 
courantes afin de favoriser 
l’employabilité. 

 

Prérequis 
 
Niveau BAC  - compétence en communication, 
maitrise des outils bureautiques 
 
 

Durée de la formation 
 

→ 540 heures (400 heures en centre et 
140 heures en entreprise) 

 

Modalité et délais d’accès 
 
Modalités : Tests de sélection et entretiens 
individuels 
 
Délais : Selon le calendrier établi en lien avec 
La Région Réunion (2 mois avant la date de 
début de l'action à 2 semaines après le 
démarrage) 

 
 

Coût 
 

→ La formation est gratuite et rémunérée 
(financement Région Réunion via ASP 
ou France Travail). 

 

Diplôme 
 
Certification de réalisation 
 
 

Public 
 
Chômeurs et inactifs 

 
 
 

Contenu  

• Découvrir les principales missions 
et responsabilités du Formateur 
Professionnel d’Adultes. 

• Identifier les principes 
fondamentaux du droit du travail et 
les principaux dispositifs d’aide à 
l’emploi. 

• Maitriser les outils bureautiques et 
numériques 

• Comprendre les principes 
fondamentaux du développement 
durable et leurs enjeux pour la 
société. 

• Adopter une posture 
professionnelle et éthique 

• Utiliser les techniques d’entretien et 
diagnostic de situation 

• Elaborer et suivre un parcours de 
formation 

• S'initier aux techniques d'animation 
d'un objectif pédagogique 

• Identifier les différents métiers et 
fonctions de la filière insertion 
professionnelle.  

• Développer des compétences 
comportementales 

• Élaborer une stratégie de 
recherche d’emploi structurée et 
adaptée à son projet professionnel. 

 

Modalités pédagogiques 
 
Nos méthodes pédagogiques s’appuient sur le 
principe de l’alternance des apprentissages, 
entre le centre de formation, et l’entreprise qui 
accueil l'apprenant durant sa formation en 
situation de travail. Pour donner du sens aux 
apprentissages, l’alliance entre apports 
théoriques et applications pratiques est 
systématiquement recherchée. L’équipe 
pédagogique -constituée pour partie de 
professionnels reconnus dans leur métier - 
propose des situations d’apprentissages 
concrètes, variées et professionnalisantes 
 

Modalités d’évaluations 
 
Evaluation sommatives à la fin de chaque 
modules, portant sur l'acquisition des 
compétences dispensées, sous souforme de 
questionnaires et mises en situation 
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Indicateurs 
 
Nombre de stagiaires 2026 (13/08/2026) : 12 
99% satisfait du déroulement de la formation (10/06/2026) 
 

Débouchés 
 
Emplois : Formateur, formateur d'adultes, formateur technique, animateur, formateur consultant, 
professeur, 
 
Entreprises : Les formateurs peuvent être employés par des organismes publics comme l'Afpa 
(Agence nationale pour la formation professionnelle des adultes) ou le réseau Greta-CFA 
(groupements d'établissements publics locaux d'enseignement-centre de formation d'apprentis). Ils 
peuvent être salariés d'une entreprise spécialisée dans la formation continue, comme le groupe 
Cegos, travailler au sein d'une chambre de commerce, d'une association ou encore au sein d'un 
cabinet de conseil qui vend des prestations de formation. D'autres exercent dans des établissements 
d'enseignement (universités, écoles professionnels) ou auprès d'organisme de formation en tant que 
sous-traitant sous le statut de travailleur non salarié 
 
Suite de parcours : Titre Professionnel Formateur Profesionnel d'Adultes de niveau 5 
Tout diplôme ou titre de niveau 5 (Bac+2) dans le domaine de la formation. 
 

Handicap et Accessibilité 
 
Si vous avez des contraintes particulières liées à une situation de handicap, veuillez nous contacter 
au préalable afin que nous puissions, dans la mesure du possible, adapter l’action de formation. 
 
 

Contacts 
 
 02 62 666 756             contact@axe-ressource-conseil.com 


